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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

MENSAGEM
DA DIRETORIA

O ano de 2020 foi emblematico para todos os
setores, em fungao da pandemia que assola o
mundo. Especialmente as populacdes que ja se
encontravam em situacao de vulnerabilidade,
sentiram mais profundamente seus reflexos. O
fortalecimento de parcerias entre os setores publico,
privado e organizacdes da sociedade civil,
assumiram grande importancia diante do
entendimento de que era necessario gerar uma
cultura de cooperagcao, para a melhoria das
situagdes de vida destas pessoas.

Acdes e campanhas enriqueceram a implementagao
da politica de assisténcia social em todo o pais, e o
Instituto Elisabetha Randon nao ficou fora dessa
corrente do bem, mantendo-se atento as
necessidades dos usuarios de seus programas, assim
como da comunidade.

Durante o ano, foram realizadas varias campanhas
de alimentos, estimulando a adesao dos
funciondrios das Empresas Randon e da
comunidade caxiense. O Instituto, junto as Empresas
Randon, também viabilizou junto a destinacao de 1
milhdo de reais, via Lei da Solidariedade, para
editais da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
do Estado, voltados a projetos de atendimento a
pessoas em situacado de rua e de projetos de geracao
de trabalho e renda para familias em situacao de
vulnerabilidade.

De 2020, ficou o aprendizado e a certeza da
capacidade de adaptagao, unidao, de resiliéncia e
realizacao e que ha a necessidade de se seguir na
busca de alternativas, de novos desafios para a
implementacao e alcance da inclusao, e promocgao
do desenvolvimento social.

Visando manter a renda de milhares de pessoas que
fazem parte da cadeia produtiva da cultura e do
esporte, o Instituto se fez representar na comissao
de avaliacao de projetos incentivados das Empresas
Randon, com um olhar mais voltado ao impacto

social destes projetos. MAURIEN HELENA RANDON BARBOSA

Muitas atividades dos programas foram adaptadas DIRETORA-PRESIDENTE

em funcdo de exigéncias do distanciamento social,
mas os resultados colhidos foram recompensadores.

PAGINA 06
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

SOBRE O
INSTITUTO
ELISABETHA
RANDON

O Instituto Elisabetha Randon,
fundado em 2003, € uma
Organizacao da Sociedade Civil
com Interesse Publico (OSCIP)
qgue tem por objetivo promover a
cidadania e o desenvolvimento
social, por meio de acdes
direcionados a educacao, a
cultura, a assisténcia social e ao
estimulo a pratica do
voluntariado.

IER.RANDON.COM.BR

VISAO
Ser referéncia nacional em
desenvolvimento social.

MISSAO
Promover o desenvolvimento
social, através de sua acdes e
programas.
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

NOSSOS
PRINCIPIOS

- Partes interessadas:
Atender as expectativas dos
publicos de relacionamento.

- Sustentabilidade:

Buscar o equilibrio financeiro,
social e ambiental, como meio
de perpetuacao.

- Qualidade em todas as
acoes:

Fazer da qualidade nosso
ponto forte.

IER.RANDON.COM.BR

- Pessoas valorizadas e
respeitadas:

Respeitar o ser humano como
destinatario final de tudo o que
fazemos.

- Etica, questdo de integridade
e confiabilidade:

Manter tudo o que fazemos em
base ética elevada.

- Imagem, patrimonio a
preservar:

Preservar a boa imagem é
compromisso de todos.
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

NOSSA GESTAO

SEGUNDO A DEFINICAO DO DICIONARIO AURELIO,
“VOLUNTARIO E AQUELE QUE PROCEDE
ESPONTANEAMENTE, SEM COACAO, MOVIDO PELA
VONTADE PROPRIA" - EXPLICACAO PROVENIENTE DA
ETIMOLOGIA DA PALAVRA LATINA “"VOLUNTARIU".

A EQUIPE DE GESTAO DO INSTITUTO ELISABETHA
RANDON E COMPOSTA POR VOLUTARIOS (A EXCECAO
DAS COORDENADORAS) QUE, DURANTE SEU TEMPO

LIVRE, EMPREGAM SEUS CONHECIMENTOS E
HABILIDADES PROFISSIONAIS EM PROL DO

DESENVOLVIMENTO DA CIDADANIA, SENDO PECAS

FUNDAMENTAIS PARA O FUNCIONAMENTO DO IER.

NILVA THEREZINHA RANDON DANIEL RAUL RANDON DAVID ABRAMO RANDON
PRESIDENTE DO CONSELHO CONSELHO DELIBERATIVO CONSELHO DELIBERATIVO
DELIBERATIVO
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

NOSSA GESTAO

MAURIEN HELENA RANDON BARBOSA PAULO PRIGNOLATO EVERTON MARCELO KUVER
DIRETORA-PRESIDENTE DIRETOR FINANCEIRO DIRETOR ADMINISTRATIVO
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

NOSSA GESTAO

JEANINE PACHOLSKI CRISTINA FADANELLI
COORDENADORA DE COORDENADORA DE PROGRAMAS
RESPONSABILIDADE SOCIAL SOCIAIS - FLORESCER
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMAS

IER.RANDON.COM.BR PAGINA 12



SER ,
VOLUNTARIO

Participando na construgdo da cidadania

/7 GEMPRE

Transito com seguranca

Memorial

RANDON

= § =
,f'_\/
florescer

]}i“.-j}ll'.m"l lo eriangas para o futuro.

M
florescer

Inicia¢ao Profissional
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA SER

VOLUNTARIO

»
s E R vo L U N I A R I o Participando na construgdo da cidadania

Lancado em 2005, visa estimular a forca de trabalho das Empresas Randon a
desenvolver agdes comunitarias. Os voluntarios prestam servicos de reforma e pintura
predial, manutencao, corte de grama e outros, em trés escolas publicas de Caxias do
Sul, parceiras do Programa Florescer e também em outras entidades sociais.

Ao disponibilizarem seu tempo livre, os voluntarios descobrem novas habilidades e
competéncias pessoais, além do sentimento de que, com pequenas acgoes, € possivel
fazer sua parte por um mundo melhor. Este programa beneficia diretamente em torno
de 1.000 pessoas por ano com suas agoes.

Em 2020, foram desenvolvidas 02 acdes de pintura nas escolas Dezenove de Abril e
Abramo Randon antes da adog¢ao das medidas de distanciamento social. Além disso, o
Comité de Cidadania/Ser Voluntério realizou acdes solidarias esporadicas ao longo do
ano, como a Live da Solidariedade em setembro e a Assembleia Solidaria em dezembro,
eventos que captaram e reverteram doacdes para entidades sociais caxienses.

A
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA . Nossas acdes em 2020.
SER VOLUNTARIO

. ;;;.

29 DE FEVEREIRO DE 2020
13 voluntarios realizam a pintura
de paredes da Escola Municipal

de Ensino Fundamental
Dezenove de Abril

14 DE MARCO DE 2020
10 voluntarios realizam a pintura
do piso da quadra esportiva e
das escadarias da Escola
Estadual de Ensino Fundamental
Abramo Randon
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA . Nossas acdes em 2020.
SER VOLUNTARIO

18 DE SETEMBRO DE 2020
06 voluntarios participam da e

organizacao da Live da '
Solidariedade, promovida pelo mfl'i‘ -
Comité de Cidadania/Ser 1

T

Voluntario e apoiada pela
Randon Consdrcios e o Banco

Randon. ;
o o = % — - 8
Durante o evento foram - - _ e
arrecadados R$ 1.500,00 para a i
entidade CAE Beltrao de .

Queiroz, de Caxias do Sul/RS.

14 DE DEZEMBRO DE 2020
06 voluntarios participam da

Mm organizagao da Assembleia
g !r L; (@ - Solidaria, promovida pelo
1/ 2. Comité de Cidadania/Ser
**1‘* -+ AZER O BEM FAZ Bli\s'm Voluntario.

e “
Durante o evento foram

arrecadados R$ 3.000,00 em
prol do Instituto Elisabetha
Randon.

._)

6&"‘
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

IMPACTO ECONOMICO DAS
P R OG RA M A > NOSSAS ACOES NAS ESCOLAS
SER VOLUNTARIO PARCEIRAS DO PROGRAMA

RS 3.500,00

foram economizados pelas
escolas parceiras do programa
na compra de matéria prima
para reparos nos locais
atendidos

RS 2.000,00

foram economizados pelas
escolas parceiras do programa
para a contrata¢do de mao de
obra para efetuar os reparos nos
locais atendidos
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PROGRAMA
SER VOLUNTARIO DEPOIMENTO

"Participar do Ser Voluntdrio é tdo gratificante para nos que
ajudamos quanto para quem estd sendo ajudado. Além do
aprendizado de diversas coisas novas, ainda contamos com o
trabalho em equipe, todos juntos por uma mesma causa, o
que traz a certeza de que com pequenas acoes podemos

fazer a diferenca.

Fico muito agradecida por poder fazer parte dessa iniciativa
que temos nas Empresas Randon, através do IER, junto com

esse time que é gigante para fazer o bem.

Para o ano de 2021 estou na expectativa que possamaos voltar
a ter a¢cées o quanto antes, para aprendermos Nnovas

atividades e fazer o bem sem olhar a quem."

Viviana Geremia - Analista Financeiro das Empresas Randon

e voluntadria desde 2015.
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA —\IDA
VIDA SEMPRE i SEMPRE

Transito com segurancga

Criado em 2010, com o objetivo de contribuir para a educacao em
seguranca no transito, o programa oferece informacdes a motoristas
e pedestres, para um comportamento adequado e seguro através de
palestras, teatro, dicas em meios de comunicagao e material
impresso.

O programa atua em trés frentes:
- Teatro itinerante, "Vida Sempre - Ano VIII";

- Parceria com o Observatorio Nacional de Seguranca Viaria (ONSV),
- Curso de Direcao Econémica e Segura para motorista de caminhao.
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

Em 2020, ocorreram 27 apresentacoes do
teatro Vida Sempre - Ano VI, oferecidas a um
publico de aproximadamente 1.000 pessoas no
estado do Rio Grande do Sul.

Por conta da pandemia do corona virus, nao foi
possivel realizarmos apresentagdes em outros
locais durante esse ano. Todas as
apresentacoes realizadas seguiram as
recomendacgdes de distanciamento social

emitidas pela Organizagao Mundial da Saude.

As apresentacdes aconteceram nos seguintes

locais:

CAXIAS DO SUL/RS

Casa Florescer Interlagos

Centro de Educagao Randon
Freios Master

Suspensys Sistemas Automotivos

Fras-le S/A
FARROUPILHA/RS

Centro Tecnologico Randon
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA Nossas acoes em 2020.
VIDA SEMPRE

APRESENTAGCOES AO AR LIVRE DO TEATRO VIDA SEMPRE
- ANO VIII

IER.RANDON.COM.BR PAGINA 23



INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PARCERIA

COM ONSV

Através da parceria com o Observatoério
Nacional de Seguranca Viaria (ONSV), o
Instituto Elisabetha Randon recebe
mensalmente campanhas com pecas
publicitarias, videos, podcasts e releases
jornalisticos a respeito da conscientizacao

no transito.

Esse material é utilizado para divulgacao
interna do assunto junto aos funcionarios
das Empresas Randon, reafirmando o
compromisso do Instituto Elisabetha
Randon em promover boas condutas de
seguranca e educagao com os pedestres e

condutores no transito.

Em 2020, nos restaurantes das empresas
Randon Implementos e Fras-le S/A foram
afixados cartazes impressos das campanhas
mensais. Para as demais empresas do grupo
Randon, a divulgacgao foi feita no Randon
App, o aplicativo oficial de comunicacao das
Empresas Randon voltado para o seu

publico interno.
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA Nossas acdes em 2020.
VIDA SEMPRE

QUE TIPO DE
MOTOCICLISTA
VOCE E?

\/ Usa os equipamentos
de protecdo

EI/ Respeita as leis

de transito

M Da preferéncia
ao pedestre
Do tipo que:

PERCEBE O RISCO
PROTEGE A VIDA

CAMPANHA OUTUBRO/2020 CAMPANHA DEZEMBRO/2020

ESPAGO COMPARTILHADO
0 caminho da informacao

DIVULGAGAO EM MURAIS INTERNOS DAS EMPRESAS RANDON
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

MEMORIAL
RANDON
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

MEMORIAL RANDON
RANDON

Criado para preservar e disseminar a historia das Empresas Randon, € um espaco
corporativo que reune documentos historicos relacionados a todas as empresas que
fazem parte do grupo Randon, onde recebem tratamento técnico necessario para
sua guarda permanente.

Até 2020, o acervo do Memorial Randon &€ composto por aproximadamente 45.735
documentos entre fotografias, relatdrios, videos, memodria oral, midia digital,
campanhas publicitarias, revistas, informativos, jornais e outras pecas. Destes, 19.522
registros estao catalogados em um banco de dados informatizado.

Em novembro de 2020, a Prefeitura Municipal de Caxias do Sul aprovou a lei que
viabiliza a construcao do espaco fisico do Memorial Randon, um espac¢o de memoaria
viva sobre o Transporte de Cargas no Brasil, que estara localizado a 2km da sede das
Empresas Randon em Caxias.

f
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

MEMORIAL Nossas agcdes em 2020.
RANDON

- Digitalizacao de aproximadamente 22.209 documentos historicos, entre
fotografias, informativos internos e materiais publicitarios;

- Classificacao, descricao, registro e acondicionamento de
aproximadamente 3.180 historicos no banco de dados do Memorial Randon;

- Transformacao de 1.603 documentos em arquivo html para arquivo pdf,
conforme diretrizes de seguranca da informacao;

- Separacao e organizacao de 500 fitas VHS para conversao em formato
digital;

- Separacao e organizacao de 35 rolos de filme para conversao em formato
digital;

- Separacao e organizacao de 460 fitas cassete para conversao em formato
digital;

- Separacao e organizacao de 78 albuns fotograficos para conserto e
reparacoes;

- Recebimento e triagem de 12 caixas de documentacao histdrica da
empresa Randon Veiculos, contendo fotografias, catalogos, troféus, cds e
dvds;

- Recebimento e triagem de documentacao historica da area de engenharia
da Randon Implementos;

- Conclusao de etapa de captacao de recursos para a construcao do espaco

fisico do Memorial Randon. Com isso, esta previsto para fevereiro de 2021 o
inicio das obras no local escolhido para abrigar o Memorial.
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MEMORIAL
RANDON
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

Nossas acoes em 2020.

PREFEITURA a &
DE CAXIAS DO SUL 3

i o '

Prefeito sanciona lei que
autoriza compensagao de
area para a construcao
do Memorial Randon

A legislagao autoriza o Municipio a descaracterizar area do

Samae

swsbada gn W 19 [ compositer | Twestar

O Frefenn Fldvlo Cassina sancionol na tarde desta sexta-feira [13/17) 2 Lel Camplesmentar ne 62 a limite e Zonas

das Aguas, descaractenza nivel oritics, garante parametras urbanisticos € acaita compan:

A e descaracicrizads pertencente a0 Sam
578, MNa dres, a5 Empresas Randon irdo

0 presidente da
Soute Pole
parads aqul na Prefeitina, Em menos de U and, 0o a Uniso de véras s
i cia. 56 tenho a agrad)

580 municipal. 'Ha b
a5 & parcerss da CAm
er atodos pela empanho. Saibam que o local serd par
st o Instituto”

ultural & de pe: A para 08 Caxienses, porgue somos daqul e aqul querkm:

iddade. *Era nossa

refiita Edin B Frizzo destacou que a lai dishoga com a importinda das empresas Randon gara a
obrigacas destravar isso, ssbendo o a quartidsde de amprego = rands que = Randon gers para @ municipio®.

Cassina destacou 2 qualidade de sua equipe.
B

que 1emos que agradece: o que as empresas Randon fazem por Caxlas do
5 estio sempre sbertas ¢ falo com tranguiidade, porque sei da qualidade da

Szibam que 9 nosso kempo € curts, mas port
minha equipe’, ressaltou,

A Lel entra em vigor na dats da sua publicage no Dlare Oficlal do Muncipio.

GALERIA DE IMAGENS

NOTA DA PREFEITURA A RESPEITO DA CONSTRUGAO DO
ESPAGO FiSICO DO MEMORIAL RANDON
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA
FLORESCER

O programa Florescer completou 18 anos em marco de 2020, alcangcando nesse ano 360
atendimentos nos nucleos com operacdo em Caxias do Sul/RS - nos bairros Desvio Rizzo,
Forqueta, Industrial e Interlagos - e também 565 atendimentos fora do municipio, nas franquias
sociais que trabalham com a metodologia do programa Florescer.

A metodologia do programa Florescer oferece:

conscientizacao para a vida;

apoio a escolarizagao;

nogoes basicas de tecnologia e informacao;

nogoes basicas da lingua inglesa;

robotica;

esporte e cultura,

musica instrumental e canto coral, através de parceria com o projeto Mais Musica.

Em 2020, 41 usuarios concluiram o programa atingindo a idade maxima da utilizacao do
servico.
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA NOSSAS ATIVIDADES
FLORESCER EtEM 2020

JANEIRO:

- Inauguracao das aulas de robodtica nos nucleos Interlagos e Forqueta, como
parte do projeto 'Programando O Futuro' em parceria com a UNIFTEC -
28/01/2020 e 29/01/2020.

FEVEREIRO:

- Apresentagao musical de usuarios do programa em decorréncia de visita
oficial do do Governador do Rio Grande do Sul, sr. Eduardo Leite, a sede das
Empresas Randon - 05/02/2020;

- Retorno das atividades do programa em 2020 e realizacao de dia ludico
com atividades em brinquedos inflaveis para comemoracao da data -
17/02/2020;

- Gincana de integracdo dos usuarios do programa - 18/02/2020 a 21/02/2020,
- Usuérios recebem kits com lanches doados pela empresa Fras-le S/A -
24/02/2020.

MARCO:

- Aula de ténis no clube Recreio Cruzeiro através do projeto 'Lapidando
Cidadaos' - 09/03/2020,

- Inicio das atividades online dos educadores e usuarios do programa -

19/03/2020.

JUNHO:

- Empresas Randon e Fras-le S/A doam cestas basicas montadas por
funcionarios para as familias beneficiarias do programa Florescer -
22/06/2020;

- Inicio das acdes do Projeto Florestar - 17/06/2020,

- Producgao de barras de sabao a serem doados para familias usuarias do

programa.
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA
FLORESCER

Nossas atividades em 2020.

FEVEREIRO - GINCANA DE INTEGRAGAO FEVEREIRO - AULA DE TENIS
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA NOSSAS ATIVIDADES
FLORESCER EtEM 2020

JULHO:

- Recebimento de dezenas de kits de cuecas infantis doados pela empresa
Upman e destinados aos usuarios do programa;

- Recebimento de doacao de 360 livros ludicos sobre economia da editora
Colunga, dos autores Christian David e Rafael Bicca Schreiner;

- Projeto 'Rumo A Bandeira’;

- Projeto 'Conhecendo Seu Estado’,

- Confecgao de brinquedos com materiais reciclaveis.

AGOSTO:

- Exibicao de mostra fotografica em homenagem a memoaria do sr. Raul
Anselmo Randon por conta do que seria seu aniversario de 91 anos -
06/08/2020;

- Projeto ECA - Meus Diretos e Deveres;

- Contacao de histdrias e brincadeiras;

- Projeto 'Escritor Na Comunidade’,

- Projeto 'Aprendendo A Conviver Pés Pandemia'.

SETEMBRO:

- Projeto 'Paulus Regionalidade’;

- Projeto 'Todos Juntos Somos Melhores';

- Projeto 'Banco de Histdrias - Uma Casa Para Borunga',

- Participacao do projeto 'Mais MUsica' na 'Live da Solidariedade' do Banco
Randon e Racon Consércios - 19/09/2020.
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA
FLORESCER

Nossas atividades em 2020.

JUNHO - PRODUGAO DE MATERIAL DE JULHO - LIVROS RECEBIDOS EM DOAGAO
HIGIENE

AGOSTO - HOMENAGEM AO SR. RAUL
RANDON

SETEMBRO - EDUCADORES REALIZANDO
ATIVIDADES ONLINE COM AS CRIANCAS
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA NOSSAS ATIVIDADES
FLORESCER EtEM 2020

OUTUBRO:

- Producgao de sabonete liquido para ser distribuido no kit de Dia das
Criancgas para os usuarios do programa;

- Realizacao da 'Gincana do Dia das Criancga’,

- Entrega da premiacao da 'Gincana do Dia das Criancgas'.

NOVEMBRO:

- 13? Jornada de Qualificacdo das Franquias Florescer - 25/11/2020 e
26/11/2020;

- Entrega de cestas basicas e mudas de plantas para familias participantes
do Projeto Florescer,

- Retomada parcial das atividades presenciais do programa de acordo com o

Plano de Contingéncia.

DEZEMBRO:

- Projeto 'Bandeiras do Distanciamento Social’;

- Projeto 'Receita de Natal’;

- Participacao do projeto 'Mais Musica' na 'Live de Natal' das Empresas
Randon - 06/12/2020;

- Entrega de presentes natalinos para as criangas usuarias do programa -
12/12/20,

- Entrega de cestas basicas concedidas pela Fundacao de Assisténcia Social

(FAS) para familias usuarias do programa.
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

PROGRAMA
FLORESCER

Nossas atividades em 2020.

DEZEMBRO - LIVE DE NATAL DAS EMPRESAS DEZEMBRO - ENTREGA DE PRESENTES DE
RANDON NATAL
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

FRANQUIAS

FLORESCER florescer

Despertando eriangas para o futuro,

Como forma de contribuir para o desenvolvimento social, a metodologia do
programa Florescer €& disponibilizada pelo Instituto Elisabetha Randon a
instituicdes interessadas em adotar a iniciativa. Aos franqueados sao oferecidas:
qualificacao da equipe profissional, recursos de acompanhamento do
desenvolvimento do usuario, assessoria técnica, guia de acdes, visitas peridodicas
e apoio pedagodgico.

O programa Florescer conta com quatro franquias nas cidades de Maringa (PR),
Vacaria (RS), Bento Goncgalves (RS) e Erechim (RS). Em 2020, as franquias em
Rodorib, em Ribeirao Preto (SP) e CEAVA, em Vacaria (RS) foram
descontinuadas, sendo que a franquia AMMA, da mesma cidade, absorveu os
usuarios da franquia CEAVA.

Abaixo, confira a quantidade de atendimentos realizados em cada franquia em
2020:

o
FRANQUIA CIDADE ESTADO ATENgm%ENTos
AMMA VACARIA R'ODgRSAU’\dDE 250
, BENTO
ABRACAI RIO GRANDE
G GONCALVES DO SUL 205

G10/RODOPARANA MARINGA PARANA

INSTITUTO ZILMO ERECHIM RIO GRANDE
SCANAGATTA DO SUL

TOTAL DE
ATENDIMENTOS
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Mediante a situagdao de pandemia e com intuito de preservar a vida de nossos usuarios,
colaboradores e comunidade geral, bem como seguindo as orientacdes dos decretos
municipais de cada localidade onde estdo instaladas as franquias, realizamos alteracdo em
nosso Plano de Acdao, bem como nas atividades, a partir da oferta da Assisténcia Social,
observando as normas de distanciamento social. Desta forma, realizamos as seguintes
estratégias buscando manter o acompanhamento e garantir direitos basicos dos nossos

usuarios:

- Atendimento aos responsaveis, mediante agendamento de horario, complementando o
trabalho social com as familias, prevenindo situagdes de riscos sociais;

- Encaminhamento de usuarios/familias a rede de servicos existentes no municipio, realizando
trabalho conforme indica o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) em seu artigo 7°
favorecendo “[...] protecao a vida e a saude, mediante a efetivacao de politicas sociais publicas
gue permitam o nascimento e o desenvolvimento sadio e harmonioso, em condicdes dignas
de existéncia”;

- Contatos telefénicos e por WhatsApp a fim de manter vinculos com os responsaveis,
identificar demandas e a nova realidade social destas familias,

- Realizacao de encontros por video conferéncia para ajudar nas acdes junto as familias e

possibilitando atividades a distancia com os usuarios do programa.

Ao longo do ano, através de parceiras publico e privadas em cada cidade e com a
comunidade, iniciou-se em cada Casa Florescer a entrega de cestas basicas para as familias

usuarias do programa.

Com o interesse em poder oferecer melhores recursos na relacao educador e usuarios, foi
oportunizado encontro virtual para capacitacdo no uso da plataforma que a franquia
G10/Rodoparana desenvolveu. Baseado no software open source Moodle, os componentes de
cada equipe de trabalho das Casas Florescer puderem aprender como trabalhar a distancia
na construcao de conhecimentos, habilidades e competéncias que sao oferecidas através dos

inumeros recursos disponiveis no Moodle.
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FRANQUIAS
FLORESCER

Nossas acdoes em 2020.

JANEIRO DE 2020
Visita ao Instituto Zilmo
Scanagatta, sede da nova
franquia Florescer na
cidade de Erechim/RS

IER.RANDON.COM.BR

e,
il 4

¥ Y.
AN

Instifuto Zilmo Scanagatta

JUNHO DE 2020
Encontro online entre a

coordenacao do
programa Florescer com
os franqueados
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FRAN QU 1AS Nossas agdes em 2020.
FLORESCER

SETEMBRO DE 2020 __
Encontro online para " Curso de capacitagéo Plataforma Moodle

Teste  CPM

realizacao do cursos de
capacitacao para uso da
plataforma Moodle T e

900 wd & & © O

' NOVO DIAE HORARIO NOVEMBRO DE 2020
o LIVERSL <) 4LL Atividades da 13% Jornada
- ~
S 11H de Qualificagcao das
CENARIOS Franquias Florescer que
TURBULENTOS, foi encerrada com uma
MUDANCAS palestra especial com o
M professor Mario Sergio
Cortella.
PAGINA 41
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PROGRAMA
FLORESCER
INICIACAO
PROFISSIONAL
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PROGRAMA
FLORESCER =@ =
INICIACAO tlorescer
P R o F I s s I o N A L Iniciagao Profissional
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PROGRAMA
FLORESCER NOSSAS ATIVIDADES

INICIACAO EM 2020
PROFISSIONAL

No dia 10 de fevereiro de 2020 iniciou-se o curso de Assistente
Administrativo do programa Florescer Iniciacao Profissional.
Como atividade de abertura, foi realizado um desafio em todas
as unidades do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
(SENAI) com o objetivo de promover a reflexao, o trabalho em

equipe e estimular a criatividade.

Por conta das medidas de distanciamento social aplicadas em
razao da pandemia do corona virus, as atividades do cursos a

partir de marco foram realizadas de modo online.

Ao longo de 2020, os cotistas estudaram e aprenderam sobre:
- recursos humanos;

- rotinas do sistema financeiro;

- elaboracao de curriculo;

- tipos de salario e formas de remuneracao;

- tipos de contrato de trabalho;

- calculo de férias;

- beneficios garantidos pela Consolidacao das Leis de Trabalho
(CLT);

- folha de pagamento;

- custos do funcionario para o empregador;

- jornada de trabalho,

- etc.
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P ROG RAMA Nossas atividades em 2020.
FLORESCER

INICIACAO

PROFISSIONAL

PRIMEIRO DIA DE ATIVIDADES DA TURMA DA TARDE
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PROGRAMA Nossas acdes em 2020.
FLORESCER

OUTUBRO DE 2020
Formandos da turma de
2020 no momento em
qgue convidaram o CFO
das Empresas Randon, sr.
Paulo Prignolato, para ser

o paraninfo da turma EE

-
1=

DEZEMBRO DE 2020
Encontro online com o

paraninfo da turma

-

.~,=q®mooe@@-f
1 *TrEThW = F
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OUTRAS
INICIATIVAS
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ABRIL:
- funcionarios do IER organizaram a logistica de encomenda de tecidos
para a confeccao e empacotamento de 20 mil mascaras a serem

distribuidas para funcionarios das Empresas Randon.

MAIO:

- lancamento de campanha para arrecadacao de alimentos, em postos
de coleta na Randon Implementos, Suspensys e Fras-le S/A, a serem
distribuidos pela Fundacao de Assisténcia Social (FAS) para familias em

situacao de vulnerabilidade social.

JUNHO:

- IER apoiou e divulgou o projeto 'Nossa Gente Faz O Bem' da
Associacao Rio-Grandense de Fundacodes (ARF) para arrecadacao de
fundos para compra de materiais e equipamentos para hospitais

gauchos que atuam no combate a covid-19;

- IER, junto as Empresas Randon, assinou termo de compromisso para
financiamento de projetos sociais no enfrentamento a covid-19. O
Governador do Rio Grande do Sul, sr. Eduardo Leite, e a Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social do Estado, sra. Regina Becker,

participaram desse ato,

- educadores do programa Florescer e funcionarios do IER produziram

barras de sabao em prol das familias beneficiarias do programa.
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OUTRAS Nossas agcdes em 2020.
INICIATIVAS

= o gﬁ\m\ﬁ

)
Cartaz de divulgacao da i A Silﬁ du faz
campanha 'Nossa Gente tOdU U | ngu

Faz O Bem' promovida l
pela ARF e apoiada pelo na Utﬂ contra
0 Covid-19

IER

QAR_E

Encontro de Daniel
Randon, CEO das Empresas
Randon, e Maurien Randon

Barbosa, Diretora-

Presidente do IER, com o
governador do Rio Grande
do Sul, sr. Eduardo Leite e a
Secretaria de Trabalho e
Assisténcia Social do
Estado, sra Regina Becker.
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AGOSTO:

- IER recebeu a doacao de 400 mascaras de protecao dos funcionarios
do setor SIBLO Beneficiamento T-3 da Fras-le S/A, que foram destinadas
para as familias usuarias do programa Florescer. As funcionarias Sandra
de Fatima da Silva e Priscila Elisa Mapello foram as responsaveis por

costurar as mascaras.

OUTUBRO:

- Racon Consorcios, através da acao 'Parcela Solidaria’, destinou parte
da taxa de administracao de todas as parcelas em dia para o |IER. Valor
foi utilizado para a compra de cestas basicas para as familias

beneficiarias do programa Florescer;

- [ER representou as Empresas Randon efetuando a entrega doacao de
500 mascaras do tipo face shield para a Secretaria Municipal de Saude
de Caxias do Sul, o Hospital Geral de Caxias do Sul e ao Hospital

Beneficente Sao Carlos, de Farroupilha. As mascaras foram produzidas

pela unidade Controil, controlada pela Fras-le S/A,

- Maurien Randon Barbosa, diretora-presidente do Instituto Elisabetha
Randon, entregou doacdo solidaria de R$ 1.500,00 para a entidade CAE
Beltrao de Queiroz, de Caxias do Sul. Valor é resultado de arrecadacao
conduzida durante a 'Live da Solidariedade', promovida em
comemoracao do aniversario do Banco Randon e Racon Consorcios em

setembro.
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OUTRAS Nossas agcdes em 2020.
INICIATIVAS

Jeanine Pacholski,
Coordenadora de
Responsabilidade Social
do IER, representa as
Empresas Randon na
entrega de doacdo de 'a8)
500 face shields para a -
Secretaria Municipal de S

Saude de Caxias do Sul

Maurien Randon Barbosa,
Diretora-Presidente do
IER, entrega cheque

solidario para Chiquinho
Divilas, educador social e
presidente da entidade
CAE Beltrao de Queiroz
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OUTRAS INICIATIVAS
DO IER EM 2020

OUTUBRO:
- |ER organizou e promoveu a campanha 'Alimente Um Sonho', que
arrecadou 109,5 kg alimentos doados pelos funcionarios das Empresas

Randon para o Banco de Alimentos de Caxias do Sul.
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OUTRAS Nossas agcdes em 2020.
INICIATIVAS

Certificado de entrega de I '

d Oa gé O SO | i d é ri a pa ra o beinr peiodn e B lisnlaresmn . gasdemld sain ada e Tomned en, isLakamod s
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Um Sonho' promovida il
pelo IER

Abiiiidsind s

s e

Banner da acao 'Parcela
Solidaria' promovida pela
Racon Consorcios em

e prol do IER
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Relatorio dos auditores independentes sobre as demonstracoes financeiras

Aos Diretores do
Instituto Elisabetha Randon

Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras do INSTITUTO ELISABETHA RANDON que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2020 e as respectivas
demonstragoes do resultado, das mutagdes do patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opiniao, as demonstragoes financeiras acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira do INSTITUTO
ELISABETHA RANDON em 31 de dezembro de 2020, o desempenho de suas operagoes e 0S
seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na
secao a seguir intitulada "Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstracoes
financeiras”. Somos independentes em relagao a Entidade de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cddigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opiniao.

QOutros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior.
Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, apresentados para
fins de comparagao, foram por nds examinados, e emitimos relatorio de auditoria com data de
19 de margo de 2020, que nao continha nenhuma ressalva.

Outras informacOes que acompanham as demonstracoes financeiras e o relatorio do
auditor

A administracdao da Entidade é responsavel por essas outras informacdes que compreendem o
Relatério de Atividades.

Nossa opiniao sobre as demonstragoes financeiras nao abrange o Relatorio de Atividades e
nao expressamos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse relatério.

Em conexao com a auditoria das demonstracoes financeiras, nossa responsabilidade é a de ler
o Relatorio de Atividades e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragbes financeiras ou com nosso conhecimento obtido na
auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante.



Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorcao relevante no Relatério de
Atividades, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidade da administracao e da governanca pelas demonstracoes financeiras

A administracdo da Entidade é responsavel pela elaboracédo e adequada apresentacdo das
demonstracées financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de
demonstragoes financeiras livres de distorgao relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragdes financeiras, a administracdo é responsavel pela avaliagdo
da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracao
das demonstragoes financeiras, a ndao ser que a administracao pretenda liquidar a Entidade ou
cessar suas operagoes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento
das operagoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sao aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboracao das demonstragdes financeiras.

Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstracoes financeiras

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstragoes financeiras, tomadas
em conjunto, estao livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel
de segurancga, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes
existentes.

As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisbes econbmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracoes
financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional € mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

* |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracoes financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opiniao.

O risco de nao detecgao de distorgao relevante resultante de fraude € maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificacao, omissao ou representacdes falsas intencionais.

* Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas nao com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

* Avaliamos a adequagao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contébeis e respectivas divulgacoes feitas pela administragao.



+ Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragao, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza
relevante em relagao a eventos ou condicoes que possam levantar davida significativa em
relacao & capacidade de continuidade operacional da Entidade.

Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengao em nosso relatério de
auditoria para as respectivas divulgagées nas demonstracdes financeiras ou incluir modifica¢do
em nossa opiniao, se as divulgagbes forem inadequadas. Nossas conclusfes estado
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia,
eventos ou condicdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade
operacional.

= Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstragdes financeiras,
inclusive as divulgacoes e se essas demonstracoes financeiras representam as
correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentagao adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatacbes significativas de auditoria,
inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.

Porto Alegre, 04 de marco de 2021.

@ Rosito & Filomena

Auditores Independentes
CRC/RS 3993 — CVM 9091

CF A

Giuseppe Rosito
Contador — CRC/RS — 49.186
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BALANCOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Em reais)

ATIVO

CIRCULANTE
Caixa e equivalentes de caixa (Nota 3)
Subvencoes a receber (Nota 4)
QOutros ativos circulantes (nota 5)

Total do circulante

NAO CIRCULANTE
Depositos judiciais
Imobilizado (Nota 6)
Intangivel (Nota 7)

Total do ndo circulante

Total do ativo

13.061.837,23
1.045.119,28
51.396,08

4.500,00
2.990.592,68
37.244,92

As notas explicativas da administragcao sao parte
integrante das demonstracoes financeiras.

6.801.027,82
6.551.419,29
38.000,68

19.501,00
3.070.510,47
30.038,50
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BALANCOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

CIRCULANTE

Fornecedores

(Em reais)

PASSIVO

Subvencoes, projetos e convénios (Nota 8)
Impostos e contribuigdes sociais (Nota 9)

Salarios e ordenados

Provisao para férias e encargos
Receita diferida (Nota 10)
Outras contas a pagar

Total do circulante

NAO CIRCULANTE
Receita diferida (Nota 10)

Total do nao circulante
PATRIMONIO LIQUIDO

Patrimonio social (Nota 11)
Superavits (déficits) acumulados

Total do patriménio liquido

Total do passivo e patriménio liquido

37.957,49
13.971.702,86
62.724.,61
60.385,50
160.219,59
53.130,78
18.659,19

1.971.866,70
365.077,86

As notas explicativas da administragcao sao parte
integrante das demaonstragdes financeiras

90.644,32
13.579.740,91
68.184,76
49.742,42
152.562,65
50.130,77
18.778,86

1.868.933,12
102.933,58
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DEMONSTRACOES DO RESULTADO DO PERIODO

PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Em reais)

RECEITA BRUTA (nota 12)
Receita de doacoes
Receita de subvencgdes
Receita de projetos
Outras Receitas Operacionais

Total das receitas

DESPESAS OPERACIONAIS (nota 13)

Despesas administrativas

Despesas com projetos

Despesas com programas sociais

Total das despesas operacionais

Superavit operacional
Resultado financeiro

Receitas financeiras

Despesas financeiras

Total do resultado financeiro

SUPERAVIT DO PERIODO

2.273.281,51
494.282,25
447.74717

3.215.310,93

(665.238,71)
(440.947,17)
(1.791.264,79)

317.860,26

50.817,90
(3.600,30)

As notas explicativas da administracdo sao parte
integrante das demonstragoes financeiras.

2.552.033,49
580.732,44
634.988,17
10.624,15

3.778.378,25

(675.065,93)
(607.788,17)
(2.459.609,45)

35.914,70

70.199,65
(3.180,77)
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DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Em reais)

Saldos em 31 de dezembro de 2018

Transferéncia dos superavits e (déficits) acumulados
Superavit do periodo

Saldos em 31 de dezembro de 2019

Transferéncia dos superavits e (déficits) acumulados
Superavit do periodo

Saldos em 31 de dezembro de 2020

As notas explicativas da administragao sao parte

Patrimonio
social

1.548.325,40
320.607,72
1.868.933,12

102.933,58

integrante das demonstracoes financeiras.

Superavits
(déficits)
acumulados

320.607,72
(320.607,72)
102.933,58
102.933,58
(102.933,58)

365.077,86

1.868.933,12

102.933,58

1.971.866,70

365.077,86
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DEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA

PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Em reais)

ATIVIDADES OPERACIONAIS
Superavit (Déficit) do periodo
Ajustes para conciliar o resultado:
Depreciacao e amortizacao

Reducao (aumento) na variagao de ativos:
Subvencoes a receber
Outros ativos

Aumento (reducao) na variagao de passivos:
Fornecedores
Impostos e Contribuicées Sociais
Salarios e ordenados
Provisao para férias e encargos
Subvengodes, convénios e projetos
Receita diferida
Outras contas a pagar

Caixa liquido proveniente das atividades operacionais

ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Aquisicoes de ativo imobilizado e intangivel

Caixa liquido aplicado nas atividades de investimento

AUMENTO/REDUGAOQ DO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO INiCIO DO PERIODO

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO FIM DO PERIODO

365.077,86

107.672,58

5.506.300,01
1.605,60

(52.686,83)
(5.460,15)
10.643,08

7.656,94
391.961,95
(36.880,75)

(119,67)

6.260.809,41

6.801.027,82

As notas explicativas da administracao sao parte
integrante das demonstracoes financeiras.

102.933,58

103.407,97

406.927,09
(8.754,09)

(7.769,01)
11.229,29
1.858,87
19.531,63
395.534,00
26.872,28
5.003,70

953.859,20

5.847.068,62



INSTITUTO ELISABETHA RANDON

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Valores expressos em reais)

1. INFORMACOES GERAIS

O Instituto Elisabetha Randon, fundado em 30 de junho de 2003, € uma associa¢ao de
direito privado sem fins econémicos e tem como objetivo promover a cidadania e o
desenvolvimento social, por meio de agoes direcionadas:

A educacdo nao formal, gratuita e complementar ao ensino regular e educagéo para o
transito;

Ao incentivo a cultura, defesa e conservacao do patrimonio historico, artistico e cultural,
bem como a assisténcia social, ao estimulo da préatica de esportes, ao apoio a saude e
a pratica do voluntariado.

Atua por meio da execucdo direta de projetos, programas ou planos de acgdes, da
doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizacoes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor
publico que atuam em areas afins.

O Instituto possui, desde 2006 a titulagao de OSCIP — Organizagao da Sociedade Civil
de Interesse Publico, bem como possui registro no Conselho dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Caxias do Sul, sob o n° 144/2004.

A emissao destas demonstragdes financeiras foi autorizada pela Diretoria em 01 de
margo de 2021.

2. RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As principais politicas contabeis aplicadas na preparacdo destas demonstracdes
financeiras estao definidas abaixo. Essas politicas foram aplicadas de modo consistente
nos exercicios apresentados, salvo quando indicado de outra forma.



2.1. Base de preparacao e apresentacao

As demonstragoes financeiras foram elaboradas e estao sendo divulgadas de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil emitidas pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPCs), em consonancia com a ITG 2002 (R1) -
Entidades sem Finalidade de Lucros, de 21/08/2015, bem como as determinagdes
emanadas da Lei n°® 9.790 de 23 de margo de 1999, que dispde sobre a qualificagao de
pessoas juridicas de direito privado, como Organizacbes da sociedade Civil de
Interesse Pulblico e as disposicoes da NBC TG 1000 — Contabilidade para Pequenas e
Médias Empresas.

As demonstragdes financeiras foram preparadas considerando o custo histoérico como
base de valor e ativos e passivos financeiros mensurados ao valor justo.

A preparacao das demonstragoes financeiras requer que a Administragao faca
julgamentos, estimativas e premissas que afetam a aplicacao de politicas contabeis e
os valores reportados de ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais
podem divergir dessas estimativas. Estimativas e premissas sao revistas de uma
maneira continua. RevisGes com relagao as estimativas contabeis sao reconhecidas no
periodo em que as estimativas sao revisadas e em qualquer periodo futuro afetado.

2.2. Moeda funcional e moeda de apresentacao

Os itens incluidos nas demonstragoes financeiras séo mensurados de acordo com a
moeda do principal ambiente econémico no qual a entidade atua ("moeda funcional).
As demonstracdes financeiras estao apresentadas em reais, que € a moeda funcional
da Entidade e, também, a sua moeda de apresentacao.

2.3. Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem numerario em caixa, depdsitos bancarios e
aplicagdes de liquidez imediata que sdao prontamente conversiveis em um montante
conhecido de caixa e que estdo sujeitos a um insignificante risco de mudanca de valor.

2.4. Imobilizado

E avaliado ao custo histérico de aquisicdo, deduzido das respectivas depreciagdes. A
depreciacdo do imobilizado é calculada pelo método linear, de acordo com a vida (til
dos bens.

As principais renovacbes sao depreciadas ao longo da vida util restante do ativo
relacionado. Ganhos e perdas em alienagdes sdo determinados pela comparagao dos
valores de alienagao com o valor contabil e sdo incluidos no resultado.



Reparos e manutencao sao apropriados ao resultado durante o periodo em que sao
incorridos.

O ativo imobilizado a ser mantido e utilizado na consecugao das finalidades da
Entidade & basicamente composto por equipamentos hospitalares, de informatica e
moveis e utensilios.

A administragdo efetuou internamente, estudo e analise de revisao da vida Util desse
ativo imobilizado com o objetivo de ajustar a vida econémica estimada para o calculo
da depreciacao, bem como para determinar o valor residual desses bens.

ApoOs essa analise, a administragao entendeu que nao foram identificadas diferengas
significativas entre as vidas Uteis utilizadas e as revisadas, entendendo que as taxas de
depreciacéao utilizadas refletem a melhor estimativa no momento.

O imobilizado também & revisto para se identificar evidéncias de perdas néao
recuperaveis. O valor contabil de um ativo é imediatamente baixado para seu valor
recuperavel se o valor contabil for maior do que seu valor recuperavel estimado.

2.5. Intangivel

Os principais ativos intangiveis referem-se a marcas e patentes, softwares e licencas
de uso.

2.6. Outros ativos e passivos circulantes e nao circulantes

Sao demonstrados pelos valores de realizagao (ativos) e pelos valores conhecidos ou
calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e variagdes
monetarias incorridas (passivos).

2.7. Provisao para férias e encargos

Foi constituida com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do
balanco e incluem os encargos sociais correspondentes.

2.8. Reconhecimento da receita

As receitas e despesas das subvengoes e projetos sao reconhecidas ao longo dos
respectivos periodos de execugao.

As receitas de doacbes sao registradas por ocasiao do efetivo recebimento dos
recursos.

A receita financeira é reconhecida com base no método da taxa de juros efetiva.



3. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Caixa
Bancos conta movimento
Aplicacoes financeiras

Préprios

Bancos conta movimento — projetos
Aplicacoes financeiras — projetos

Projetos

Total

4. SUBVENGCOES A RECEBER

Projeto Memorial Randon

Projeto Cultural — Lei 8313

Projeto Fundo Municipal de Assisténcia Social
Projeto COMDICA Caxias

Projeto Lei Solidariedade

5. OUTROS ATIVOS CIRCULANTES

Doacdes funcionarios das empresas Randon
Taxas franquias Florescer

Adiantamento de pessoal

Impostos a restituir

Outros

5.864.933,53
5.338.598,36

311.655,87
540.973,40
192.490,01

20.508,00
2.090,00
6.025,60

22.772,48

612.988,04
4.680.026,89

5.293.014,93

6.801.027,82

6.486.651,87
23.760,28

7,14
41.000,00

21.091,00
1.996,00
13.373,68

1.540,00



6. IMOBILIZADO

2019

CUSTO TOTAL

Saldos em 31 de dezembro de 2018
Agquisigdes

Transferéncias

Saldos em 31 de dezembro de 2019

DEF’F‘EClAQ;\O ACUMULADA
Saldos em 31 de dezembro de 2018
Depreciacao

Saldos em 31 de dezembro de 2019

Valor residual — 31/12/2019

Taxas anuais de depreciacao - %

2020

CUSTO TOTAL

Saldos em 31 de dezembro de 2019
Aguisicbes

Transferéncias

Saldos em 31 de dezembro de 2020

DEPRECIACAQ ACUMULADA
Saldos em 31 de dezembro de 2019
Depreciagao

Saldos em 31 de dezembro de 2020

Valor residual — 31/12/2020

Taxas anuais de depreciagéo - %

Mag. Equip. Benfeitorias Imobilizado
Equip. Equip. de Méveis e Instrumentos Iméveis em
Hospitalares Informatica Utensilios Musicais Terceiros Andamento Total

255.550,00 122.716,34 248.867,58 62.603,58 1.221.493,49 1.848.717.27 3.759.948,26
- 87.320,97 2.932,00 - - 8.828,14 99.081,11
255.550,00 210.037,31 251.799,58 62.603,58 1.221.493,49 1.857.545.41 3.859.029,37
(255.550,00) (103.572,90) (113.699,19) (39.436,71) (182.290,27) - (694.549,07)
- (14.393,53)  (24.663,70) (6.052,85) (48.859,75) . (93.969,83)
(255.550,00) (117.966,43) (138.362,89) (45.489,56) (231.150,02) - (788.518,90)
- 92.070,88 113.436,69 17.114,02 990.343,47 1.857.545.41 3.070.510,47

10 20 10 10 4 -

Mag. Equip. Benfeitorias Imobilizado
Equip. Equip. de Maoveis e Instrumentos Imaveis em
Hospitalares  Informéatica Utensilios Musicais Terceiros Andamento Total
255.550,00 210.037,31 251.799,58 62.603,58 1.221.493,49 1.857.54541 3.859.029,37
11.119,18 = = 19.961,21 31.080,39
255.550,00 221.156,49 251.799,58 62.603,58 1.221.493,49 1.866.387.44 3.878.990,58
(255.550,00) (117.966,43) (138.362,89) (45.489,58) (231.150,02) - (788.518,90)
(22.690,50) (24.559,09) (3.769,66) (48.859,75) - (99.879,00)
(255.550,00) (140.65B,93) (162.921,98) (49.259,22) (280.009,77) - (888.397,90)
- 80.499,56 88.877,60 13.344,36 941.483,72 1.866.387 .44 2.990.592,68
10 20 10 10 4



7. INTANGIVEL

2019

CUSTO

Marcas e patentes

Softwares

Licenca de uso

Total

AMORTIZACAO

Marcas e patentes

Softwares

Licenca de uso

Total

Valor residual

2020
CUSTO

Marcas e patentes

Softwares

Licenca de uso

Total

AMORTIZACAO

Marcas e patentes

Softwares

Licenca de uso

Total

Valor residual

Taxa anual
%

20
20

Taxa anual
%

20
20

Saldos
31/12/2018

11.038,00
32.020,00
13.328,60

(10.870,66)
(9.774,30)

Saldos
31/12/2019

11.038,00
35.755,00
13.328,60

(17.643,08)
(12.440,02)

Aquisicoes

(6.772,42)
(2.665,72)

(6.905,00)
(888,58)

Saldos
31/12/2019

11.038,00
35.755,00
13.328,60

(17.643,08)
(12.440,02)

Saldos
31/12/2020

11.038,00
50.755,00
13.328,60

(24.548,08)
(13.328,60)



8. SUBVENCOES, PROJETOS E CONVENIOS

Circulante 2020 2019
Projetos Culturais — Lei 8.313 876.297,35 644.134,08
Projeto Memorial Randon — Pronac 13.1303 12.655.554 55 12.617.400,13
Nota Fiscal Gaucha 2.443,16 1.074,17
Projeto Fundo Municipal de Assisténcia Social 240.549.40 205.377,33
Projeto Cedica/Feca - 2.211,68
Projeto Lei Solidariedade 180.827,28 109.543,52
Conveénio Prefeitura Municipal de Farroupilha 16.031,12 -
13.971.702,86 13.579.740,91

a) PROJETOS CULTURAIS:

Espetaculo Vida Sempre — A Cultura Roda nas Estradas, projeto aprovado pelo
Ministério do Turismo via Lei Rouanet, com tematica relacionada a seguranca no
transito. As apresentagfes iniciaram em 2012 tendo continuidade nos anos
subsequentes.

Em 01 de novembro de 2019, conforme DOU foi aprovada a VIl edicao do Projeto Vida
Sempre Pronac 19.3061. Neste projeto além da tematica relacionada a seguranga no
transito foi incluido museu e memoria, o qual visa higienizar, restaurar, atualizar
formatos e suportes, classificar e catalogar o acervo do Instituto Elisabetha Randon,
visando preservar a meméria e a evolucao de Caxias do Sul - RS e de empresas que
fizeram da cidade polo do transporte rodoviario de cargas do Brasil.

O projeto tera continuidade em 2021, conforme publicagdo no Diario Oficial da Uniao n®
242 em 18 de dezembro de 2020 - IX Edicao — Pronac 204383. O valor aprovado para
captacao é de R$ 540.724,80.

b) PROJETO MEMORIAL RANDON:

Memorial Randon - Patrim6nio Histérico do Transporte de Cargas no Brasil - PRONAC
13.1303. O Instituto Elisabetha Randon iniciou a captagao em 2014 de recursos para o
projeto aprovado junto ao Ministério do Turismo, via Lei Rouanet, projeto para viabilizar
a implantagao do Memorial Randon, através da reconstru¢do de trés prédios historicos
qgue datam da década de 50.

Neste espaco, havera acervo de época restaurado e auditorio para exposicoes e
treinamento de pessoal e alunos da rede publica de ensino, em agbes museoldgicas,
como forma de capacitar profissionais em visitagées a centros museoldgicos.



Em 21 de dezembro de 2015 foi publicado no DOU n° 243 a aprovagdo de
complementacao de valor em favor do projeto cultural. O valor aprovado foi de R$
10.987.134,79.

Foi publicado no DOU n® 02 em 03 de janeiro de 2020 a prorrogacao do prazo de
captacao de 01 de janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2020 do Projeto Memorial
Randon - Patriménio Historico do Transporte de Cargas no Brasil — Pronac 13.1303. O
projeto ja captou todo o valor aprovado pelo Ministerio em dezembro de 2020.

¢) PROJETO COMDICA FARROUPILHA:

O Termo de Colaboragao 48/2020 assinado em 27 de janeiro de 2020 teve por objeto
estabelecer as condicdes para a execugdo de esforcos entre os participes com
finalidades de interesse publico e reciproco, em regime de mutua cooperagao com a
Administracdo Publica, através da execugao do projeto Florescer, cujo objeto é area de
contraturno, por meio de servigos especificados no respectivo Plano de Trabalho. O
valor aprovado para o projeto R$ 90.000,00.

Foram suspensas as atividades presenciais com os usuarios a partir de marco de 2020,
em razdo do cenario imposto pelo risco de contagio do COVID-19 (coronavirus). O
valor repassado para o projeto foi reduzido para R$ 39.677,29.

d) PROJETO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

A presente parceria, conforme Termo de Colaboragao 15 e 16/2019, assinado em 23
de abril de 2019, tem por objeto a consecucao de finalidade de interesse publico e
reciproco, entre a Administracdo Publica e a Entidade/Organizagcio da Sociedade Civil
para execucao de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, no
municipio de Caxias do Sul, para criangas/adolescentes (de 6 a 15 anos), por meio de
repasse financeiro do orgamento da Fundagao de Assisténcia Social - F A S e Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, para a Entidade, na forma do plano de
trabalho.

e) PROJETO LEI DA SOLIDARIEDADE

Em 05 de novembro de 2019 foi assinado o Termo de Compromisso visando a
execugao do Projeto Programando o Futuro no valor de R$ 189.256,00, nos termos da
Lei 11.853 de 29 de novembro de 2002 - Lei da Solidariedade, entre as empresas
Master Sistemas Automotivos Ltda., Jost Brasil Sistemas Automotivos Ltda., Castertech
Fundicao e Tecnologia Ltda., Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social e Instituto
Elisabetha Randon.

Este projeto ira utilizar a tecnologia (linguagem de programacao e robética) como forma
de mediagao para trabalhar a criatividade, o senso de inovagao e de cooperagao enire
40 usuarios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que frequentam o
programa Florescer.



Em 26 de marco de 2020 foi assinado o Termo de Compromisso visando a execucao
do Projeto Florestar: Plantando o Futuro no valor de R$ 123.270,00, nos termos da Lei
11.853 de 29 de novembro de 2002 — Lei da Solidariedade, entre a empresa Fras-le,
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social e Instituto Elisabetha Randon. O objetivo
do projeto e utilizar agées ambientais permitindo que os usuarios entrem em contato
com temas de conservagao e preservacao, tanto referentes ao meio ambiente como
com a cidade/bairro em que vivem.

Os usuarios estarao envolvidos em atividades praticas e teoricas sobre conservagao do
ambiente, importancia da natureza e em especial vivenciarao experiéncias junto a
natureza, garantindo assim que compreendam seu papel como ator importante na
preservagao ambiental.

9. IMPOSTOS E CONTRIBUICOES SOCIAIS

2020 2019

IRRF a recolher 16.419,04 14.857,51
ISSQN Substituicao Tributaria 290,82 1.834,04
PIS 1.750,99 1.679,85
INSS 30.632,76 29.265,64
FGTS 10.849,80 10.057,82
INSS s/ Terceiros 983,76 5.849,76
PIS / COFINS / CSLL Retidos 890,79 2.613,00
Qutros 906,65 2.027,14

62.724,61 68.184,76

10. RECEITA DIFERIDA

Refere-se ao diferimento da receita de projeto da Projeto Cedica/FECA, Rede Parceria
Social e Casa Florescer Interlagos, ambos viabilizados pela Lei da Solidariedade
11.853/02, a ser contabilizada simultaneamente a despesa de depreciacdo dos
seguintes bens patrimoniais:



CONTAS

CASA FLORECER INTERLAGOS
Benfeitorias em prédios de terceiros
Méveis e utensilios

REDE PARCERIA SOCIAL
Moveis e utensilios

PROJETO CEDICA / FECA
Equipamentos de informatica

NOTA FISCAL GAUCHA
Equipamentos de informatica
Moveis e utensilios

PROJETO LEI DA SOLIDARIEDADE
Equipamentos de informatica

CONTAS

CASA FLORECER INTERLAGOS
Benfeitorias em prédios de terceiros
Mbveis e utensilios

REDE PARCERIA SOCIAL
Moveis e utensilios

PROJETO CEDICA / FECA
Equipamentos de informatica

NOTA FISCAL GAUCHA
Equipamentos de informatica
Maoveis e utensilios

PROJETO LEI DA SOLIDARIEDADE
Equipamentos de informética
PROJETOS CULTURAIS
Equipamentos de informatica

2019

Valores

545.682,66
130.816,00

1.700,00

37.805,02

1.500,00
2.216,40

34.846,06

754.566,14

545.682,66
130.816,00

1.700,00

37.805,02

1.500,00
2.216,40

34.846,06

15.000,00

Deprec. Acumulada Residual
(103.679,73) 442.002,93
(62.137,58) 68.678,42
(779,17) 920,83
(7.129,55) 30.675,47
(450,00) 1.050,00
(251,39) 1.965,01
(1.161,58) 33.684,48
(175.589,00) 578.977,14
2020
Valores
Deprec. Acumulada Residual

(125.507,04) 420.175,62
(75.219,18) 55.596,82
(949,17) 750,83
(14.690,51) 23.114 51
(750,00) 750,00
(473,06) 1.743,34
(8.130,79) 26.715,27
(1.750,00) 13.250,00
(227.469,75) 542.096,39

Receita Diferida

Circulante

Nao Circulante

50.130,77

Circulante

528.846,37

Nao Circulante

53.130,78

488.965,61



11. PATRIMONIO LiQUIDO

O patriménio do Instituto Elisabetha Randon é constituido pelos acréscimos dos valores dos

superavits e reduzido pelos valores dos déficits.

Em 31 de dezembro de 2020 o Instituto Elisabetha Randon apresenta um patriménio Social
acumulado de R$ 1.971.866.70 (Em 2019 de R$ 1.868.933,12) e superavit no periodo de R$
365.077,86 (Em 2019 superavit de R$ 102.933,58), totalizando um Patriménio Liquido de R$

2.336.944,56.

O Instituto Elisabetha Randon ndo distribui a seus associados, membros do Conselho
Deliberativo e Fiscal e da Diretoria, Administradores, gestores e demais empregados, eventuais
excedentes operacionais, participagoes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucao de sua finalidade.

12. RECEITA BRUTA

Receitas de doacbdes
Doacdes de empresas grupo Randon
Doagoes outras
Contribuicao franquias Florescer

Receitas de subvencdes
Termo COMDICA - Caxias do Sul
Termo COMDICA - Farroupilha
Programa Nota Fiscal Gaucha
Fundo Municipal Assist. Social

Receitas de projetos
Rede Parceria Social
Projeto Espetaculo Vida Sempre
Projeto Memorial Randon
Projeto Casa Florescer Interlagos
Projeto Cedica/FECA
Projeto Lei da Solidariedade

Outras Receitas Operacionais
Outras Receitas Operacionais

Total das receitas

1.950.012,56
307.617,95
15.651,00

23.735,19
2.565,77
467.981,29

170,00
306.178,71
37.589,39
34.908,91
9.560,96
59.339,20

2.095.386,34
410.651,15
45.996,00

80.952,85
90.317,13
2.001,39
407.461,07

1.234,00
442.749,46
79.550,00
34.908,91
30.448,22
46.097,58



13. DESPESAS OPERACIONAIS

Despesas com Programas Sociais:
Programa Florescer

(1.397.996,99

(1.992.986.78

) )
Programa Florescer Iniciagao Profissional (29.626,34) (54.012,70)
Programa Vida Sempre (11.426,68) (19.657.76)
Programa Ser Voluntario (2.999,68) (5.119,17)
Assisténcia Franquias Florescer (137.114,35) (171.981,95)
Doacées a Entidades (137.860,88) (68.532,01)
Memorial Randon (71.674,13) (145.317,71)
Programa Nota Fiscal Galcha (2.565,74) (2.001,37)
(1.791.264,79) (2.459.609,45)

Despesas Administrativas
Despesas Operacionais (665.238,71) (675.065,93)
(665.238,71) (675.065,93)

Despesas com Projetos

Rede Parceria Social (170,00) (1.234,00)
Projeto Espetaculo Vida Sempre (299.378,71) (415.549,46)
Projeto Memorial Randon (37.589,39) (79.550,00)
Projeto Casa Florescer — Interlagos (34.908,91) (34.908,91)
Projeto Cedica/FECA (9.560,96) (30.448,22)
Projeto Lei da Solidariedade (59.339,20) (46.097,58)

Total das despesas operacionais

(2.897.450,67)

(3.742.463,55)

ddkddkhdkkddhkkkhhdhdkhhhhid

MAURIEN HELENA RANDON BARBOSA MARISTELA PELLIN

DIRETORA PRESIDENTE CONTADORA
CPF: 5636.947.400-15 CRC/RS: 067426/0-1
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Certidao Internet Page 1 of |

BRASIL Acesso a informacado Participe Servigos Legislagao Canais

Receita Federal -
4 '@ 3 A CERTIDAO

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

FOFN

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO ELISABETHA RANDON
CNPJ: 05.768.706/0001-11

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administrag@o direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a’' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 18:28:39 do dia 12/01/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 11/07/2021.

Cadigo de controle da certidao: A048.14F5.5DF5.3FED

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

B pyg agi
— parar pagina
Nova Consulta para impressio

http://servicos.receita.fazenda.gov .br/Servicos/certidao/Cndconjuntalnter/EmiteCertid...  12/01/2021



MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa N2 3232/2021

Certificamos que, INSTITUTO ELISABETHA RANDON, CNPJ 05.768.706/0001-
11,constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Municipal, ressalvando
esta Receita Municipal o direito de efetuar a cobranca de valores que porventura
venham a ser apurados. Inobstante o acima certificado, expede-se a presente
certiddo positiva com efeitos de negativa, por débitos NAO estarem vencidos. A
presente Certidao foi solicitada para fins de COMPROVAGAO, e tera validade por 180
dias de sua expedicao, de conformidade com o art.206, da Lei Complementar
Municipal n®12/94. MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL, Sexta-Feira, 19 de Fevereiro de
2021.

A aceitacdo deste documento esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet,
no enderego www.caxias.rs.gov.br

Codigo de controle: JSKK.S5UD.WJES . ORGY

Documento emitido gratuitamente.

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Documento valido até o dia 18/08/2021.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA

T4 pECEITA ESTADUAL
q“rm&}

Certidao de Situagéo Fiscal n® 0016688844

Identificacéo do titular da certidao:
Nome: INSTITUTO ELISABETHA RANDON

Endereco: AV ABRAMO RANDON, 770, SALA B
INTERLAGOS, CAXIAS DO SUL - RS

CNPJ: 05.768.706/0001-11

Certificamos que, aos 22 dias do més de ABRIL do ano de 2021, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o titular
acima enquadra-se na seguinte situacao:
CERTIDAQ NEGATIVA

Descricao dos Débitos/Pendéncias:

Esta certiddo NAO E VALIDA para comprovar;

a) a quitagao de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragac Anual de Simples Nacional (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo
Simples Nacional;

b) em procedimento judicial e exirajudicial de inventario,de arrolamento, de separacao, de divorcio e de dissolucao de
unido estavel, a quitacédo de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia
estadual (Lei n® 7.608/81).

No caso de doagéo, a Certiddo de Quitagédo do ITCD deve acompanhar a Certiddo de Situagéo Fiscal.

Esta certidao constitui-se em meio de prova de existéncia ou nao, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugdo Normativa n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

A presente certiddo ndo elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
verificagbes e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certidao é valida até 20/6/2021.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n® 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

Autenticacao: 0026557281
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em hitps://www.sefaz.rs.gov.br .




13/05/2021

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  05.768.706/0001-11
Razdo Social:INSTITUTO ELISABETHA RANDON

Endereco: AV ABRAMO RANDON 770 SALA B / SAINT ETIENNE / CAXIAS DO SUL /
RS / 95055-010

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacées com o FGTS.

Validade:20/04/2021 a 17/08/2021

Certificagdo Numero: 2021042001112745935769
Informacdo obtida em 13/05/2021 16:12:20

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.briconsultacrf/pages/impressao.jsf
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON
CNPJ 05.768.706/0001-11

Ata n2 23 de Reunido do Conselho Fiscal

Data, hora e local: 19 de abril de 2021, as 10 horas, por meio de videoconferéncia, por meio

da plataforma Microsoft Teams, em razao da pandemia do Novo Coronavirus, como meio
de prevenir a disseminagao da COVID19, sendo a sede do Instituto Elisabetha Randon (IER),
localizada na Av. Abramo Randon, 770, sala H, Caxias do Sul, RS.

Presencas: todos os membros do Conselho Fiscal, Claudia Onzi Ide, Rudinei Antonio Vigano
e Tania Inés Sartori; a Diretora-presidente, Maurien Helena Randon Barbosa; e, a
Contadora, Maristela Pellin.

Convocacdo: dispensada a convocacao, presentes todos os Conselheiros Fiscais.
Deliberacoes: De acordo com a Ordem do Dia, de conhecimento de todos, os Conselheiros
Fiscais, iniciaram seus trabalhos, conforme segue:

(12) Na abertura da reunido, ouviram apresentacao da Diretora-presidente sobre as
principais atividades realizadas no ano de 2020. Apesar de ter sido um ano em pandemia,
o IER realizou diversas atividades, abrangendo a comunidade. Dentre elas: (i) a realizagao
de atividades a distancia (EAD), com participacdo dos educadores e usuarios do Programa
Florescer; (ii) arrecadacao de alimentos e distribuicao de cestas basicas; (iii) projeto escritor
na comunidade (EAD); (iv) “live” da solidariedade; (v) doacdo de computadores para as
familias dos usuarios do Programa Florescer; (vi) Projeto Florestar; (vii) gincana do dia das
criancas; (viii) participacao da “live” de Natal das Empresas Randon; (ix) atendimento por
telefone, mensagem e presencial aos pais e responsaveis, com o objetivo de prevenir
situacoes de risco social e encaminhamos aos servicos do municipio, conforme preconiza o
Estatuto da Crianca e do Adolescente; (x) realizacao dal32 Jornada de Qualificacdo das
Franquias Florescer; (xi) realizacao de palestra com Mario Cortella, com o objetivo de
arrecadas recursos para o Programa Florescer e Projeto Mao Amiga; (xii) formatura de 74
jovens dos programas Florescer Iniciacdo Profissional e Qualificar; (xiii) o Programa Ser
Voluntario ficou prejudicado em razao da pandemia, contudo foi realizar agoes na Escola

Abramo Randon no dia 14/03, antes do fechamento das aulas presenciais; (xiv) pelo

1
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Programa Vida Sempre, foi possivel realizar 24 apresentacoes para funcionarios da
industria, em Caxias do Sul; e, (xv) no projeto Memorial Randon, foi concluido com sucesso
a etapa de captacdo de recursos para a construcao do espaco fisico para abrigar a historia
do transporte de carga e da Randon.

(22) Na sequéncia, os Conselheiros analisaram as Demonstracoes Financeiras e suas
notas explicativas, o Relatorio de Atividades, relativos ao exercicio social encerrado em 31
de dezembro de 2020. Analisaram também o balancete de dezembro de 2020 e a planilha
demonstrativa do orcamento e realizado no mesmo exercicio, onde se pode observar que
o realizado ficou bem abaixo do previsto, devido a ndo realizacdo de atividades presenciais
de educacao do Programa Florescer. Apos, ouviram alguns esclarecimentos da Contadora,
Maristela Pellin, e concluiram que os Documentos da Administracdo, refletem as
realizacoes do ano e que as Demonstragoes Financeiras traduzem a situacao financeira e
patrimonial do |IER, na data de 31 de dezembro de 2020.

(32) Por fim, os Conselheiros elaboraram o parecer a seguir transcrito: “Os
membros do Conselho Fiscal do Instituto Elisabetha Randon, no cumprimento de suas
atribuicoes legais e estatutdrias, examinaram as Demonstracoes Financeiras e Notas
Explicativas, auditadas por Rosito & Filomena Auditores Independentes, bem como o
Relatorio de Atividades, concernentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
20209. Com base nos documentos examinados, nas andlises efetuadas e nos
esclarecimentos apresentados, os Conselheiros Fiscais manifestaram opinido de que as
Demonstracoes Financeiras representam adequadamente a posicdo patrimonial,
econémica e financeira do Instituto Elisabetha Randon na data de encerramento do
exercicio social de 2020 e estdo aptas a serem apreciadas pelo Conselho Deliberativo,
conforme previsto no Estatuto Social da Entidade. ”

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi redigida a ata, que lida e aprovada foi
assinada digitalmente pelos Conselheiros.

Caxias do Sul, 19 de abril de 2021.

DocuSigned by: DocuSigned by: DocuSigned by:
Eﬂ‘z"“"““" Gy Vols fudinei . Vigauns E“m;u’a lwes Sartori
CE30D50602860425 ER7DO27D81AC464 4330ACCFBBG2478
Claudia Onzi Ide Rudinei Antonio Vigano Tania Inés Sartori
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

OSCIP MJ N2 08071.000823/2006-15
RCPJ 4.430 de 10/07/2003
CNPJ 05.768.706/0001-11

Ata n2 23 de Reuniao do Conselho Deliberativo

LOCAL, HORA E DATA: realizada por meio de videoconferéncia, em razao da pandemia
do Novo Coronavirus, como meio de prevenir a disseminacao da doenga COVID19,
sendo a sede do Instituto Elisabetha Randon (IER), localizada na Av. Abramo Randon,
770, sala H, Caxias do Sul, RS, as 15 horas do dia 29 de abril de 2021.

PRESENCAS: Todos os membros do Conselho Deliberativo e membros da Diretoria.
MESA DIRIGENTE: Nilva Therezinha Randon, Presidente e David Abramo Randon,
Secretario.

DELIBERACOES: De acordo com a ordem do dia de todos conhecida, em consonancia
com o disposto na alinea “f” do Artigo 26 do Estatuto Social, por unanimidade de votos,
os Conselheiros analisaram o Relatério Anual de Atividades e as Demonstracoes
Financeiras, auditadas por Rosito & Filomena Auditores Independentes, relativos ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2020, e deliberaram aprovar, sem
ressalvas e restricoes, mencionadas contas da Diretoria, considerando-as adequadas em
todos os aspectos. Deliberaram, ainda, aprovar a destinacao do superavit do exercicio
de 2020, de RS 365.077,86 (trezentos e sessenta e cinco mil, setenta e sete reais e
oitenta e seis centavos) para conta Patrimonio Social. Fica consignado que os membros
do Conselho Fiscal emitiram opiniao favoravel sobre referidos documentos.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a ata,
que lida e aprovada, foi assinada pelos Conselheiros.

Caxias do Sul, 29 de abril de 2021.
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